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	为规范我校研究、工程、图书、档案、出版、会计、经济、审计、政工、中职、公共法律服务等系列专业技术职称
	我校研究、工程、图书、档案、出版、会计、经济、审计、政工、中职、公共法律服务等系列设置的各级专业技术
	申报的专业技术职称必须与所从事的工作性质基本一致。现岗位与原专业技术职称系列不一致时，应在现岗位工作
	(1)专业技术人员中的专职科研岗位人员、省部级科研平台（含校级公共科研实验平台）人员、专职从事政策研
	(2)图书馆、档案馆、学院资料室等从事图书或档案管理工作的专业技术人员可申报图书系列、档案系列职称；
	(3)期刊编辑部等从事出版编辑的专业技术人员可申报出版系列职称；
	(4)财务处（含招投标部门）、人力资源处、审计处等从事财务、劳资、审计工作的专业技术人员可申报经济、
	(5)规划基建处、资产经营公司、审计处、网络信息中心、创新创业教育与实践中心等从事与工程技术相关工作
	(6)党委（党组、党总支、党支部）书记、副书记，分管组织、宣传、纪检（监察）、统战、人事、人才、信访
	(7)附属医院从事非医疗工作的专业技术人员可申报与其岗位相适应的系列职称。
	热爱社会主义祖国，拥护中国共产党的领导，遵守国家的政策法规和学校的各项规章制度。忠诚党的教育事业，崇
	各系列各职级的基本学历和任职资历见下页表2。
	1.表中各层次学历系指国家教育部认可的国民教育系列专科、本科、硕士研究生和博士研究生学历。
	2.申报研究系列职称应具有普通高等学校全日制本科及以上学历或者具有硕士及以上学位。其中，年龄在40岁
	3.申报工程、政工、图书、档案、会计、经济、审计等7个系列高级职称和出版、中职、公共法律服务等3个系
	申报者任现职后，在规定的任职资格年限内，年度考核均为“合格”及以上。
	申报参评中级及以下职称的，外语和计算机水平、继续教育不作要求；申报参评高级职称的，外语和计算机水平、
	 对于需要考评结合的职称系列，需按有关规定取得相应的资格证或通过相应的考试。
	申报各系列专业技术职称，任现职以来，除符合国家和湖南省规定的条件外，还需达到以下基本条件：

